Приложение 1
к приказу Управления образования
мэрии г.Черкесска
[bookmark: _GoBack] от 20.02.2019 №47

П О Л О Ж Е Н И Е
 муниципального этапа Всероссийского конкурса
«Учитель года России -2019»

1. Общее положения
1.1.Настоящее Положение разработано на основе Положения о Всероссийском конкурсе «Учитель года России». Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Учитель года России - 2019» (далее - Конкурс) проводится Управлением образования города Черкесска. Данный Конкурс считается конкурсом профессионального мастерства в муниципальной системе образования.
1.2. Настоящее Положение определяет порядок и сроки проведения Конкурса, требования к представлению конкурсных материалов, набор конкурсных заданий. 
1.3.Конкурс призван способствовать формированию условий для развития творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования, поддержки новых технологий в организации образовательного процесса, роста профессионального мастерства педагогических работников, утверждения приоритетов образования в обществе.
1.4. Муниципальный этап Конкурса проводится с целью выявления и поддержки талантливых, творчески работающих педагогов муниципальной системы образования, содействия их профессиональному росту, повышения престижа профессии учителя.
1.5. Задачи Конкурса:
-выявление и распространение эффективных педагогических практик учителей общеобразовательных учреждений г.Черкесска;
- повышение профессиональной компетентности участников Конкурса. 
-поддержка творческих начинаний учителя.
-стимуляция профессионального роста среди педагогов.
-выявление наиболее талантливых педагогических сотрудников.
-формирование мотивации для творческого развития педагогов.
-дополнительная систематизация действенных педагогических приемов.
-распространение опыта успешных учителей среди педагогов всей страны.
-развитие инновационных технологий, применяемых в системе образования.
-определение приоритетных сфер деятельности для создания более гармоничной системы образования.

1.6. Символика конкурса. 
Официальной эмблемой конкурса является пеликан, распростерший крылья над своими птенцами. 
1.7. Для руководства конкурсом создается организационный комитет (далее – Оргкомитет), который формируется Учредителем конкурса. 
2.	Участники конкурса
2.1.	В конкурсе имеют право принимать участие учителя общеобразовательных учреждений города Черкесска победители школьного этапа конкурса «Лучший учитель года 2019», имеющие стаж педагогической работы не менее трех лет в данном учреждении, которое является для них основным местом работы, и положительные результаты в профессиональной деятельности.
2.2.	Выдвижение кандидатов для участия в конкурсе может осуществляться:
- администрацией учреждения;
- педагогическим коллективом учреждения;
- путем самовыдвижения.
2.3.  Участие в конкурсе является добровольным.
3. Порядок проведения конкурса
3.1 Для участия в муниципальном этапе Конкурса «Учитель года России 2019» в оргкомитет (г. Черкесск, ул.Доватора 65, каб. №4 тел: 20-37-27) до 21февраля 2019года представляются следующие материалы:

	№
п/п
	                          Документ

	1
	    Приказ по итогам школьного этапа, с копией заседания жюри.

	2
	Личное заявление педагога на участие в Конкурсе

	3
	Анкета участника

	4
	Представление учреждения - заявителя
на участника

	5
	Согласие на обработку персональных данных



На официальном сайте школ разместить документы для заочного тура: 

	1
	Фото конкурсанта 

	2
	Эссе «Я учитель» (до 3 страниц машинописного текста в печатном и электронном виде).

	3
	Описание опыта работы (в виде авторских программ, методических разработок, инновационных проектов, разработки уроков (до 5) и внеклассных мероприятий (до 3) Объем работы не должен превышать 15 страниц, не считая приложений Информация о наличии собственного интернет - ресурса (веб-сайт, страничка на сайте школы, в сетевом сообществе и др.). Описание сайта (до 2-х стр.)





3.2 Требования к оформлению конкурсных материалов в печатном и электронном виде (по программе Vord):
- формат страницы А-4; 
-поля: левое – 3 см, правое – 1 см, верх – 2 см, низ – 2 см; 
-Шрифт - Times New Roman; 
-Размер шрифта – 12; 
-межстрочный интервал – 1,5.
Материалы, подготовленные с нарушением требований к их оформлению, а также поступившие в оргкомитет позднее указанного срока рассмотрению не подлежат.
3.3. Для оценки конкурсных заданий Управление образования создает жюри.

3.4 В первом (заочном) жюри работает по экспертизе конкурсных материалов 
  
«Презентация» 	 (конкурс	документов с 22 февраля по 26 февраля) 


              4. Муниципальный этап конкурса проводится в 3 тура  
 
4.1 Заочный тур имеет название «Методическое портфолио» и состоит из двух конкурсных испытаний:
1. «Интернет-ресурс».
2. Эссе: «Я – учитель».
В заочном туре проводится экспертиза методического портфолио участников финала конкурса, размещённого на Интернет-ресурсе конкурсанта или на официальном сайте школы.
Конкурсное испытание «Интернет–ресурс»
Цель: демонстрация использования информационно-коммуникационных технологий как ресурса повышения качества профессиональной деятельности педагога.
Формат конкурсного испытания: представление Интернет-ресурса (личный сайт, страница, блог, в том числе и на странице социальной сети, страница на сайте образовательной организации), на котором можно познакомиться с участником конкурса и публикуемыми им материалами.
Критерии оценки конкурсного испытания: информационная насыщенность, безопасность и комфортность виртуальной образовательной среды, использование инструментария социальной сети для обратной связи, актуальность информации, оригинальность и адекватность дизайна.
Критерии оценки конкурсного испытания: информационная насыщенность, безопасность и комфортность виртуальной образовательной среды, эффективность обратной связи, актуальность информации, оригинальность и адекватность дизайна.
Все критерии являются равнозначными и оценивается в семь баллов. Максимальный общий балл – 35.
 Конкурсное испытание «Я – учитель»
 На этом этапе участник представляет педагогическое эссе размещенное на сайте школы либо на собственном сайте.
Цель: раскрытие мотивов выбора учительской профессии, собственных педагогических принципов и подходов к образованию, своего понимания миссии педагога в современном мире, смысла педагогической деятельности, демонстрация видения современных проблем и возможных путей их решения средствами образования.
Формат конкурсного испытания: текст эссе (до шести страниц формата А4),
Критерии оценки конкурсного испытания: языковая грамотность текста, обоснование актуальности, ценностная направленность, аргументированность позиции, формулирование проблем и видение путей их решения, рефлексивность, оригинальность изложения.
Все критерии являются равнозначными и оценивается в три балла. Максимальный общий балл – 21.
Очный тур:
4.2 Проведение конкурсного урока (фрагмент продолжительностью 30 минут) на базе выбранной оргкомитетом школы. Класс выбирает участник конкурса. Тема урока соответствует календарно-тематическому плану рабочей программы по предмету.       Образовательное учреждение определяется организаторами Конкурса. Класс и тема урока объявляются участниками за три дня до начала конкурса. Участник имеет право встретиться с учителем, ведущим в классе соответствующий предмет для уточнения сведений о программе обучения в данном классе, а также с классным руководителем для уточнения информации об особенностях класса; посетить уроки в выбранном для проведения конкурсного урока классе.


	Критерии оценки

	1. Реализация в комплексе задач развития личности учащихся:
- осуществление перехода от знаниевой парадигмы в обучении к развивающей, компетентностной;
- прогностический характер образования, его направленность на подготовку школьников к жизни в современном обществе.

	2. Рациональность отбора содержания урока:
- глубина, новизна, научность учебной информации;
- дифференциация по сложности и объему.

	3. Методические аспекты урока:
- проблемность учебных заданий, использование активных методов обучения, соответствие форм и методов организации поставленным задачам;
- эффективность организации учебного сотрудничества и позитивного взаимодействия в педагогическом процессе;
- поиск новых путей интеграции с другими областями знаний;
- оптимизация учебной, психологической и физической нагрузки для сохранения и укрепления здоровья школьников.

	4. Авторский почерк урока.

	5. Личные и профессиональные качества учителя:
- гуманистическая направленность взаимодействия учителя с детьми;
- креативность, способность к творчеству, импровизации;
- интеллектуальный уровень, педагогическая и коммуникативная культура, эрудиция.

	6. Методическое мастерство:
- создание комфортных психологических условий на уроке;
- владение способами мотивации, стимулирование у школьников интереса к самостоятельной творческой деятельности;
- предоставление возможности для самореализации учащихся: выбор видов деятельности, свобода высказывания своего мнения.

	7. Соответствие содержания и структуры урока представленному опыту.

	8. Роль оценки как фактора мотивации познавательной деятельности школьника.



Максимальный балл - 40 баллов
- Самоанализ конкурсного урока (продолжительностью до 05 минут, включая ответы конкурсантов на вопросы жюри).

6.  Самоанализ урока:
-лаконичность и обоснованность представления основной идеи конкурсного урока.
-аргументированность выбора педагогического инструментария и способа организации образовательного процесса.
-сопоставление задуманного с реализованным.
-обоснование типа урока и места данной темы в ряду других тем.
Максимальный балл - 12 баллов

4.3. Рабочим органом подготовки и проведения Конкурса является оргкомитет, состав которого утверждается приказом управлением образования мэрии г.Черкесска. 
4.4. Оргкомитет определяет порядок и сроки проведения Конкурса, организует и проводит установочные семинары и консультации с участниками Конкурса, обеспечивает публикацию информации о Конкурсе в СМИ, на сайте управления образования, устанавливает критерии оценки конкурсных заданий, определяет требования к материалам, представляемым на Конкурс, оформляет текущую и итоговую документацию Конкурса.

Конкурсные испытания проводятся на базе общеобразовательных учреждений г.Черкесска, определённого оргкомитетом Конкурса.

4.5.	Шесть участников   набравших наибольшее количество баллов по результатам оценки первого и второго тура продолжают участие в суперфинале.
 На	финал	представляется:

         4.6.  Конкурсное испытание «Мастер-класс».
Цель: демонстрация педагогического мастерства, раскрытие конкурсантами своего профессионального потенциала в условиях планирования, проведения и анализа эффективности учебного урока (внеклассного) занятия, проявление творческого потенциала, самостоятельности, умения ориентироваться в ситуации, знания своего предмета и способности выйти в обучении на межпредметный и метапредметный уровни.
Формат конкурсного испытания: следуя очередности выступления по жеребьевке, конкурсанты на сцене демонстрируют способы образовательных технологий (методов, эффективных приёмов и др.), в роли обучающихся выступают сами финалисты. 
Регламент: выступление конкурсанта – 20 минут, вопросы жюри и ответы участника – до пяти минут.
Критерии оценки конкурсного испытания: актуальность и методическое обоснование, творческий подход и импровизация, исследовательская компетентность и культура, коммуникативная культура, рефлексивная культура, информационная и языковая культура, ценностные ориентиры и воспитательная направленность, метапредметность и межпредметная интеграция, развивающий характер и результативность.
Все критерии являются равнозначными и оцениваются по 50 баллов. Максимальный общий балл за выполнение задания – 50 баллов.
 4.7 «Образовательный проект»
Цель: демонстрация культуры проектирования в образовании, видения существующих проблем и путей их решения, умения продуктивно работать в команде и выстраивать конструктивное взаимодействие, создавать работоспособные модели проектов.
Формат конкурсного испытания: конкурсант готовит образовательный проект по выбранной теме за 24 часа до начало конкурса. 
Для презентации образовательного проекта на сцене конкурсанту отведено 20 минут и в течение 10 минут отвечает на вопросы экспертов.
Критерии оценки конкурсного задания: убедительность и аргументация позиции, взаимодействие и коммуникационная культура, творческий подход и оригинальность суждений, информационная и языковая культура, реализуемость и реалистичность проекта.
Все критерии являются равнозначными и оцениваются по 10 баллов. Максимальный общий балл за выполнение задания – 50.

4.8. Участник, набравший наибольшее количество баллов по результатам оценки конкурсных заданий, объявляется победителем Конкурса. 
5. Подведение итогов Конкурса
    5.1. Итоги Конкурса подводятся конкурсной комиссией, состав которой утверждается приказом Управления образования мэрии г.Черкесска.
Итоги Конкурса подводятся в 2-х недельный срок по окончании заключительного тура конкурса. На основании бальной оценки определяются победители и призеры (1-3 место). Победителем признается участник Конкурса, набравший не менее 75% от максимального количества баллов за конкурсные задания 3 этапов. При равенстве баллов, полученных участниками Конкурса, председатель имеет право на дополнительный балл в пользу одного из участников.
 5.2. Для организации подсчёта баллов, начисленных участникам финала конкурса по итогам оценки конкурсных испытаний в оценочных ведомостях, проведения жеребьевок и подготовки сводных оценочных ведомостей создаётся счётная комиссия муниципального этапа конкурса, состав которой утверждается оргкомитетом конкурса.
5.3. В состав счётной комиссии муниципального этапа конкурса входят три человека.
5.4 Конкурсная комиссия имеет право учредить дополнительные номинации за профессиональную компетентность, проявленную при выполнении отдельных конкурсных заданий.
Участники Конкурса, занявшие призовые места, награждаются дипломами и ценными подарками. Призы и ценные подарки победителю и призерам конкурса учреждаются Заявителями и (или) попечителями общеобразовательных учреждений, в которых работают участники конкурса.

5.6. Победитель муниципального этапа удостаивается звания «Учитель года -2019 с внесением его опыта в городской банк передового опыта, с ходатайством в Министерство образования науки КЧР о присвоение ему первой квалификационной категории при	наличии	заявления.
5.7. Победитель муниципального этапа направляется для участия в республиканском этапе Всероссийского конкурса «Учитель года -2019».
5.8. Итоги конкурса освещаются в средствах массовой информации и на сайте управления образования мэрии г.Черкесска.
5.9. Оргкомитет оставляет за собой право вносить поправки и изменения в данное Положение с обязательным уведомлением участников конкурса. 
[bookmark: 4]           6. Жюри и счётная комиссия конкурса. 
Определение лауреатов и призёров конкурса, победителя конкурса.
                                                                                                             
6.1. Оценку выполнения конкурсных испытаний муниципального этапа конкурса осуществляют:
6.1.1. Для каждого конкурсного испытания заочного и очного тура формируется группа жюри, включающая 5 экспертов, формируемое на основе кандидатов от образовательных учреждений, руководителей городских методических объединений, специалистов УО, членами депутатской комиссии по образованию городской думы г.Черкесска, победителями прошлых лет конкурса.
6.1.2. в I (заочном) туре – жюри I (очного) тура, состоящее из нескольких групп экспертов, формируемых на междисциплинарной основе, каждая из которых осуществляет оценку выполнения конкурсных испытаний одной из групп участников финала конкурса.
В составе каждой такой группы должен быть представлен один специалист УО осуществляющий педагогическую деятельность, депутат городской думы (член комитета по образованию), победитель прошлых лет, педагогическими и/или научно-педагогическими работниками, руководитель городского методического объединения,
Каждая группа экспертов, осуществляющая оценку выполнения конкурсных испытаний одной из групп участников конкурса, включает 5 экспертов. По итогам заочного и (I) очного тура группа экспертов направляет 1-2 кандидатов на участие в финал конкурса.
6.1.3. жюри финала конкурса – большое жюри, включающее  всех экспертов кроме представителей тех организаций, в которых работают участники финала конкурса.
6.1.4. Основаниями для выдвижения в составы жюри финала конкурса являются:
 -  победа в конкурсе, или участие в финале муниципального этапа конкурса предыдущих лет, учитель-методист, руководитель городского методического образования. 
  - работа в настоящее время в общеобразовательной организации, наличие почётных званий «Заслуженный учитель Российской Федерации», «Почётный работник сферы образования Российской Федерации», «Почётный работник общего образования Российской Федерации», «Отличник народного просвещения» либо наличие ученой степени по научной специальности из группы научных специальностей «Педагогические науки» (13.00.00) и (или) научной специальности «Педагогическая психология» (19.00.07) и (или) научной специальности, соответствующей профилю преподаваемого предмета учителями-участниками конкурса, «Заслуженный учитель КЧР». 
6.1.5. Все эксперты жюри финала конкурса обладают равными правами. Каждый эксперт жюри финала конкурса имеет один решающий голос и правомочен принимать решения по вопросам своей компетенции отдельно по каждому конкурсанту.
Оценивание конкурсантов за других экспертов жюри финала конкурса не допускается.







В оргкомитет муниципального
этапа Всероссийского конкурса
 «Учитель года России-2019»

Заявление

Я, Ф.И.О.__________________________________________________________,

Должность ________________________________________________________

Преподаваемый предмет _____________________________________________

Стаж педагогической работы____________________________________________________________

Стаж работы в данном учреждении________________________________________________________

Квалификационная категория__________________________________________________________

Методическая тема____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

заявляю о своем участии в муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года России» и даю согласие на внесении сведений, указанных в анкете участника Конкурса, в базу данных об участниках Конкурса и использование для размещения в сети Интернет, буклетах, а также на использование оргкомитетом Конкурса иных материалов, представляемых на конкурс, для публикаций в СМИ, размещения в сети Интернет.



________                                           ______________                                   ________________
  (дата)                                                     (подпись)                                          (расшифровка)


В оргкомитет муниципального этапа 
Всероссийского конкурса «Учитель года России-2019»


Анкета  участника

1. Ф.И.О. _______________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
2. Дата рождения ________________________________________________________________
3. Паспортные данные (номер, серия, кем и когда выдан)_______________________________
      _________________________________________________________________________________
      _________________________________________________________________________________
4. № страхового удостоверения в пенсионном фонде РФ ______________________________
5. Почтовый индекс, домашний адрес _______________________________________________
      _________________________________________________________________________________
6. Контактный (-ые) телефон (-ы) (домашний и служебный) ____________________________
_________________________________________________________________________________
7. Место работы (полное название по уставу)_________________________________________
_________________________________________________________________________________
8. Почтовый адрес образовательного учреждения
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________      ______________________________________________________________________________
9. Ф.И.О. директора ______________________________________________________________
10. Образование (наименование учебного заведения, год окончания, специальность и квалификация по диплому) ______________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
11. Занимаемая должность, стаж работы в должности, общий педагогический стаж _______________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
12. Квалификационная категория, разряд _____________________________________________
13. Дата последней аттестации ______________________________________________________
14. Награды, звания, ученая степень _________________________________________________
_________________________________________________________________________________
15. Учебная нагрузка (указать предмет, параллели, профили классов, если есть)
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
16. Учебные программы, которые используете в своей работе ___________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
17. Формы и сроки повышения квалификации
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
18. Какие, на Ваш взгляд, положительные изменения происходят в системе образования?
_________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
19.  В чем Вы видите главные проблемы системы образования?
________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
23. Ваш секрет профессионального успеха: _________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
24. Почему Вы решили принять участие в конкурсе? _________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
25. Ваши интересы и увлечения ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

      26. Почему Вы стали учителем?
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
     27. Что Вам нравится и что не устраивает в работе учителя?______________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________

  28.   Ваши кумиры в профессии?________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

     Дата                                                     Подпись                                 расшифровка


       СПАСИБО ЗА УЧАСТИЕ! ЖЕЛАЕМ ВАМ УСПЕХОВ НА КОНКУРСЕ,




















